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PROGRAMA DE EGRESADOS 

4. INFORMES RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACIÓN Y DE

LAS ACTIVIDADES DONDE HAN INVOLUCRADO A LOS 

EGRESADOS DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS. 

4.1. PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

4.1.1. Seguimiento a Egresados 

Las actividades de seguimiento a egresados del programa se enmarcan en los 

objetivos del programa de egresados, entre los cuales se destacan, diseñar y 

mantener actualizada la base datos de los egresados, impulsar el 

establecimiento de múltiples canales de comunicación, propiciar la construcción 

de redes de egresados que permita recaudar y sistematizar sus prácticas y 

experiencias profesionales en aras de medir su impacto en el contexto social y 

apoyar la incorporación de los egresados en el mercado laboral, ofreciendo 

información oportuna y apropiada sobre las diferentes oportunidades laborales. 

Para estos efectos, la institución registra y almacena información para poder 

hacer un adecuado seguimiento a la comunidad de egresados. Según la 

información registrada en la Secretaría General de la institución, la Oficina de 

egresados y el Centro de Admisiones, Registro y Control Académico, el 

Programa de Administración de Empresas, desde el año 2001 hasta el año 2021 

el programa cuenta con 677 Profesionales graduados. 

Contar con el registro y almacenamiento de los datos de los egresados es muy 

importante para el Programa, ya que a partir de ellos se obtiene la información 

para gestionar adecuadamente este importante estamento. Registros como la 

identificación, dirección, fecha de graduación, número de teléfono, correo 

electrónico, ocupación, lugar de residencia; entre otros ítems, facilitan las 

actividades de seguimiento a los egresados. 
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44.1.2. Canales de Comunicación entre la Institución y el egresado 

En coherencia con los avances en materia de comunicación, la institución ha 

planteado una estrategia para interactuar y comunicarse con Los egresados 

utiliza diversos canales, entre los que se destacan los siguientes: 

Portal Web Egresado Unicesar, Http://egresadosagua.unicesar.edu.co y 

manejo de Redes sociales. Para estos efectos la oficina de egresados ha 

diseñado una fanpage en la rede social Facebook, cuya dirección electrónica es 

la siguiente: Facebook Egresadosupc  Asimismo, se diseñó un perfil en la red 

social Twitter @egresaguachica e Instagram @Egresadosupcaguachica. Estos 

canales de comunicación han permitido una interacción rápida y fluida de 

información entre los egresados y la institución. Los perfiles de estas redes 

sociales se aprecian en la siguiente imagen: 

 Correo electrónico. La oficina de egresados utiliza como canal de

comunicación el correo institucional

egresados.aguachica@unicesar.edu.co con el cual interactúa con la

población de graduados de manera formal. Con la base de datos de

correos instituciones de los egresados se facilita la difusión de la

información entre la institución y los egresados.

 Telefonía móvil: La telefonía móvil es otro canal de comunicación que se

utiliza para estar en contacto con los egresados, para esos fines se han

http://egresadosagua.unicesar.edu.co/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100010369635200
https://twitter.com/egresaguachica
mailto:egresados.aguachica@unicesar.edu.co
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5establecido al siguiente número móvil: 315 698 40 61 

 Atención directa en la Oficina de Egresados. La atención directa

también es un canal de comunicación, la institución destinó oficinas para

la atención directa de los egresados en la Universidad Popular del Cesar

seccional Aguachica Carrera 40 Vía al mar.

4.2. ACTUALIZACION DE DATOS 

Figura 1 Formato digital de actualización de datos 

4.2.1. Capacitación y Educación Continuada 

Método que se utiliza para actualización de datos a través de encuestas física y formatos 

de asistencias, actualización en la vigencia 2017. 
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Figura 2. Cursos y capacitaciones 

4.2.2. Visitas empresariales y promoción de perfil profesional 

Este mecanismo de participación activa con las empresas nos permite crear alianzas 

que nos conlleve a la presentación de un portafolio de servicio físico que se presenta 

al empresario, con la búsqueda de servir de intermediación entre el egresado y la 

empresa visitante. 

4.2.3. Encuentro de Egresados 

Desde el año 2011 hasta la vigencia anterior la Universidad viene desarrollando 

encuentros de capacitación e integración para sus profesionales graduados del 

programa de administración de empresas, con una variedad de temas de actualidad 

que nos permite fortalecer los lazos participación y actualización con nuestros 

egresados. 
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Figura 3. Celebración de los encuentros de egresados 

4.2.4. Seminarios Salud integral en tiempos de cambio 

Con el fin de Brindar actualización a los egresados se desarrolló el seminario de salud 

integral en el mes de agosto del año 2020 en articulación con Oficinas del Programa de 

Administración de empresas y Egresados seccional Aguachica de manera virtual por la 

plataforma Meet, Lo cual obtuvo como resultado la participación de 92 Egresados. 

Figura 4. Seminarios Salud integral en tiempos de cambio 

4.2.5. Seminario en Tendencias y desafíos de la gerencia

La participación en este seminario en tendencias y desafíos de la gerencia tuvo una 

participación de 108 egresados del programa de administración de empresas. 
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Figura 5. Seminarios en Tendencias y desafíos de la Gerencia. 

4.2.6. PRIMERIA FERIA DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARIAL DE LOS 

EGRESADOS COMO MECANISMO DE SUPERVIVENCIA EN TIEMPO DE 

PANDEMIA. 

El 1 de Diciembre del 2021 se dio apertura a la primera Primeria Feria De 

Emprendimiento Y Empresarial De Los Egresados Como Mecanismo De 

Supervivencia En Tiempo De Pandemia, Donde se logró impulsar y promover las ideas 

de emprendimientos, proyectos de desarrollo empresarial, proyectos sociales y de 

investigación, se realizó en la Cámara de Comercio de Aguachica dando lugar a un cupo 

máximo de 50 personas, Donde se realizó también un conversatorio y exaltación de 

Egresados, Se realizó capacitación por parte de la Esp. Sandra del Pilar Otalvaréz 

Martínez, exaltación y reconocimientos los egresados emprendedores en varias 

categorías. Teniendo como resultado 25 Egresados por Mérito y obra Joven investigador 

e Investigador Colciencias. 
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Figura 6. Feria de Emprendimiento Empresarial de los Egresados 

Así; se vienen adelantando las actividades propuestas en el plan de actividades, 

desarrolladas en la vigencia 2021-II. 

Por último, mediante este informe se encuentran el logro de las metas de las actividades 

planeadas en el plan de acción de la vigencia 2021. 

4.3. SEGUIMIENTO A LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA 

FORMACIÓN EN LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS 

El seguimiento de las fortalezas y de debilidades en la formación de los egresados se 

inició con un análisis entre los propósitos de formación que persigue el programa y la 

relación que éstos tienen con las competencias Que se esperan desarrollar en los 

egresados. En ese orden, se analizaron las fortalezas y debilidades con respecto a la 

formación según la percepción de los egresados y empresarios. Asimismo, se analizó el 

desempeño profesional de los egresados a luz de las competencias genéricas y 

especificas prevista en el currículo, al igual que los reconocimientos de la calidad de los 

egresados y su impacto en sector productivo y la sociedad. 
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Los propósitos de formación del Programa tienen una relación directa con las 

competencias que se buscan generar en el egresado. Esta articulación le permite al 

Programa trabajar con precisión en los resultados que desea obtener con relación a las 

competencias que demandan sus egresados. 

Si se analizan los Propósitos de Formación que maneja el Programa se observa 

claramente que marcan el camino, los resultados y la determinación de lo que se quiere 

lograr con los estudiantes en materia de formación. Tales propósitos, se logran al brindar 

a los estudiantes un conjunto de saberes (Saber conocer, saber hacer y saber ser), que 

posteriormente se convierten en un conjunto de habilidades y destrezas (Competencias) 

que debe exhibir el egresado para enfrentar los retos que impone el contexto a la 

disciplina administrativa. 

Se busca mostrar la gestión adelantada desde el programa de Seguimiento de egresados 

Universidad Popular del Cesar Seccional Aguachica, respecto al seguimiento y 

evaluación del impacto del egresado en el medio. 

Se establecieron como estrategia para actualización de datos y capacitación dirigida a 

los egresados se ofertaron tres (3) cursos básicos para iniciar y terminar el 6 al 13 agosto 

de 2018 y un segundo grupo del 29 al 31 de agosto del año en curso. 

 Renta cedular para personas naturales

 Excel intermedio

 Estrategias para una gerencia sin limites

Para la realización de estos tres cursos se gestionó a través de la coordinación de 

egresados tres profesionales a ad honorem que le aportaron a un grupo de 

profesionales sus conocimientos como son el Mg Hugo Fernando Noriega Quintanilla 

docente de la Institución; la Mg. Mónica Victoria Chinchilla Barbosa como representante 

del gremio de Empresarios de Aguachica, Esp. e ingeniero Elkin Rafael Nieves Barrios 

como apoyo del Centro Agro empresarial SENA Aguachica. 

Se obtuvo una muy buena convocatoria a través de una inscripción en línea con un total 

de 244 inscritos y aprobados que cumplieron con las horas y los requisitos que la 

Universidad exige para estos cursos fueron 122 en total participantes que fueron 

certificados, se observó que estos cursos es una forma directa de realizar actualización 

de datos y a su vez se obtiene el acercamiento de nuestros profesionales con el alma 

mater. 

La convocatoria se realizó a través de redes sociales, correo institucional y Mega red, 

también se le dio participación a un pequeño grupo de personas que estaban interesadas 
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11para promover la proyección social. 

Dejando excelentes resultados que nos incentiva a seguir promoviendo los cursos para 

futuras vigencias. 

A continuación, presento gráficamente el número de participantes, por cursos básicos 

y programas. 

Figura 7. Participantes de los cursos básicos para los egresados vigencia 2018 

Publicidad en el curso básico en Renta Cedular para personas naturales y Excel 

Avanzado. 

Gerencia sin 
Limites; 39 

Renta Cedular 
Para personas naturales; 

56 

Excel 

Intermedio; 27 
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Curso básico en Gerencia para una gerencia sin límites 

Figura 8. Evidencias en curso básico en Renta Cedular para personas naturales. 
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Figura 9. Evidencias en curso básico en Renta Cedular para personas naturales. 

Figura 10. Evidencias en curso básico en Excel Intermedio 
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Figura 11. Evidencias en curso básico en estrategia para una gerencia sin límites 

Figura 12. Evidencias de la Inscripción en línea Sae 
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Evidencias resultados de la inscripción en línea así: de los 244 inscriptos a los tres cursos 

http://saeupc.unicesar.edu.co/admin/admin.php?action=statistics#start 

http://saeupc.unicesar.edu.co/admin/admin.php?action=statistics#start
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5. INFORMES RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACIÓN Y DE

LAS ACTIVIDADES DONDE HAN INVOLUCRADO A LOS 

EGRESADOS DEL PROGRAMA DE CONTADURIA PÚBLICA 

5.1. CONTADURIA PÚBLICA 

Según la información registrada en la Secretaría General de la institución, a 

Oficina de egresados y el Centro de Admisiones, Registro y Control Académico, 

el Programa de Contaduría Pública, desde el año 2000 hasta el año 2021 el 

programa cuenta con 864 Profesionales graduados. 

Se desarrolla la siguiente capacitación dirigida a egresados del programa de 

Contaduría Pública: 

5.1.1. SÉPTIMA VERSIÓN DEL ENCUENTRO DE EGRESADO 2015 

Los encuentros de egresados buscan propiciar espacios de interacción que permitan el 

desarrollo de nuevos conceptos profesionales; en estos eventos se muestran diversas 

maneras de alcanzar metas en la vida académica, laboral y personal. Los encuentros 

son organizados por programas de la Universidad, y se desarrollan alrededor de 

actividades académicas, culturales y sociales.  

Este espacio de reencuentro permitió afianzar los lazos de familiaridad entre la institución 

y su comunidad egresada, a su vez se logró la actualización de la información de éstos 

miembros activos de la academia, buscando mantener un contacto permanente dándoles 

a  conocer la oferta de servicios institucionales, académicos, culturales y deportivos, al 

igual  que las intermediaciones laborales. 

Este evento se llevó a cabo el pasado 26 de noviembre, en los auditorios de la 

universidad, donde se contó con un masivo número de egresados y estudiantes en los 
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17seminarios sobre “LA IMPORTANCIA DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE 

GESTIÓN SIG” – “PRESENTE Y FUTURO DE TECNICAS DE INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL EN LA INDUSTRIA” y “CONTRATACIÓN ESTATAL”.  

5.1.2. PARTICIPANTE POR PROGRAMA DEL SEPTIMO ENCUENTRO SERIE 

2015 

CAPACITACIONES EN EL MARCO DEL SEPTIMO ENCUENTRO DE 

EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR SECCIONAL 

AGUACHICA – 2015 
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18Figura 13. imágenes de capacitación sobre el séptimo encuentro de 

Egresados realizadas en la vigencia 2015 

La Universidad Popular del Cesar Seccional Aguachica, celebro el día 14 de 

marzo el DÍA DEL CONTADOR UPECISTA, donde participaron la oficina de 

seguimiento al egresado, la  coordinación de contaduría pública y la Direcciona 

académica; unidas para fomentar la  integración y la capacitación de nuestros 

profesionales egresados del programa.  

En el marco del evento se realizó la conferencia “Normas Internacionales de 

Información Financiera y el Aseguramiento de la Información” la cual fue 

orientada por el doctor Oscar Horacio Torres Galvis, Contador Público, 

certificado en IFRS – ACCA GLOBAL, Especialista en  Revisoría Fiscal y 

Auditoria Externa y en Docencia Universitaria. 
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19Figura 14. imágenes de capacitación para celebrar el día del contador 

realizadas en la vigencia 2015 

Realizar actividades que promuevan el intercambio de experiencias profesionales, 

investigativas entre los egresados y la Institución, que permitan el aprovechamiento 

de los desarrollos académicos de los egresados. 

CONFERENCIAS Y SEMINARIOS AÑO 2016 

TEMÁTICAS PONENTES FECHA 

FORO SOBRE EL ANÁLISIS DE LA REFORMA 

TRIBUTARIA Y SU PERSPECTIVA EN EL SECTOR 

ECONÓMICO 

ESP. HUGO FERNANDO 

NORIEGA QUINTANA 

MG. FERNEL SÁNCHEZ 

GONZALES 

ESP. OSCAR ZARATE TIRADO 

RAFAEL ESCALONA TOBAR 

NOV 25 DE 2016 

SEMINARIO TALLER SOBRE SEGURIDAD 

INFORMÁTICA EN LOS DISPOSITIVOS MÓVILES 
ING. HEY LENS JAIR PINTO 

BAUTISTA 
NOV 26 DE 2016 

OBLIGACIONES FORMALES Y RÉGIMEN 

SANCIONATORIO PARA CONTRIBUYENTES DEL 

RÉGIMEN ESPECIAL 

ESP. JOSÉ GREGORIO JORGE 

GARCÍA 
JULIO  14 DE 2016 

A continuación, se presenta detalladamente las actividades desarrolladas y los 

resultados obtenidos de cada uno de ellos. Inicialmente se muestra la descripción de las 

metas cumplidas.  
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 Realizar un encuentro investigativo y empresarial de los programa con la

participación de los empresarios locales/regionales.

 Un (1) conversatorio experiencia laboral.

 Tres (3) cursos básicos dirigidos a los egresados de la UPC seccional Aguachica

 Desarrollo de las actividades en el seguimiento a egresados.

 Encuentros institucionales

 Encuentro investigativo y empresarial de los programas con la participación

de empresarios locales/regionales

Se realizó el pasado 30 y 31 de mayo de 2019 la VIII Jornada de emprendimiento 

organizada por las jefaturas y la oficina de egresados hizo parte en el proceso de 

organización y participación de egresados empresarios con esta actividad se cumple el 

encuentro investigativo y empresarial de los programa con la participación de los 

empresarios locales/regionales donde se invitaron 27 empresarios y emprendedores de 

la ciudad de Aguachica y sus alrededores, importante promover estas experiencias con 

el propósito que los estudiantes y comunidad de General participen de estos espacios 

que la universidad viene promoviendo año tras año. Así mismo los estudiantes participen 

con sus ideas de negocios para futuros empresarios. 

Figura 15. Participación de empresarios locales/regionales 
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215.1.3. Pertenencia y vinculación del egresado a la Universidad.  

La participación del egresado profesional en el gobierno y el desarrollo de la Universidad 

es una prioridad. La Universidad es una institución que aprende y por ello propiciará la 

vinculación y participación de sus profesionales en los diferentes Cuerpos Colegiados y 

demás espacios institucionales donde su contribución sea significativa y contribuya en 

los procesos de mejoramiento y desarrollo institucional. Así mismo, respaldará la 

promoción y creación de agremiación como un canal para incrementar la interacción con 

sus profesionales Upecistas; todo lo anterior con miras a estimular e incrementar el 

sentido de pertenencia con la Universidad.  

También activará procesos tendientes a vincular al Egresado a la actividad docente, 

administrativa y demás proyectos donde sea viable su vinculación.  

5.1.4. Conversatorio de experiencia laboral “Semana del Egresado Exitoso”  

La Universidad Popular del cesar Secciona Aguachica, a través del Programa de 

egresados viene haciendo visible el perfil profesional y laboral de sus egresados a través 

de eventos conmemorables desarrollado al interior de las aulas de clase. 

Es motivo de orgullo para la Universidad contar con la participación en la semana del 

egresado exitoso y llevar a nuestras aulas de clase toda su experiencia; para que 

nuestros estudiantes puedan tener conocimiento del impacto que nuestros egresados 

tienen en el ámbito laboral, empresarial y como emprendedores.  Con este conversatorio 

tuvo como finalidad enriquecer y motivar a nuestros futuros profesionales como ha sido 

su recorrido y nivel de ascenso dentro de la empresa que usted hoy por hoy representa. 

Es así, como a Institución quiere darle reconocimiento aquellos egresados que por su 

desempeño laboral y profesional merecen ser reconocidos en la “Semana del egresado 

exitoso”.   

El pasado 12 de junio de 2019 se dio inicio el conversatorio de experiencia laboral con la 

semana del egresado exitoso y termino 14 de junio con la participación de tres invitados 

egresados como fueron Ángel Alfonso Gómez Clavijo del programa de Administración 

de empresas y la doctora Diana Patricia González Pérez del programa de Contaduría 

Pública, terminando con el tecnólogo de Agropecuaria Javier Ropero Sánchez el cual 

vienen de laborando con empresas de la región.  Se cumplió con el objetivo de fortalecer 

perfil profesional del egresado con estudiantes de Contaduría Público, administración de 

empresas y tecnología agropecuaria en sus salones de clase. 
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22Cuadro 1. Participante en la semana del egresado exitoso 

INVITADOS 

ACTIVIDAD 

LABORAL 

EMPRESAS PROGRAMAS 

Ángel Alfonso Gómez Clavijo Gerente 
Agm desarrollo 

Ltda. 

Administración de 

Empresas 

Diana patricia González Pérez 
Directora de 

servicio 
Banco occidente Contaduría publica 

5.1.5. Revisoría Fiscal Y La Relevancia Del Dictamen Del Revisor Fiscal}

La Oficinas del Programa de Contaduría Pública y Administración de empresas y 

Egresados seccional Aguachica -Virtual Meet, hubo una participación de 72 egresados 

con el fin y objetivo de brindar actualización a los egresados. Esta participación se 

desarrolló el 08 de mayo del año 2020 

Figura 16. Revisoría Fiscal Y La Relevancia Del Dictamen Del Revisor Fiscal
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23SEGUIMIENTO A LOS EGRESADOS DE INGENIERÍAS 

6. RESULTADO DEL SEGUIMIENTO A LOS EGRESADOS DE

INGENIERIA DE SISTEMAS 

El programa de ingeniería de sistemas de la Universidad Popular del Cesar 
comprometida al seguimiento y acompañamiento de los egresados trabaja 
articuladamente con la Oficina de egresados que se encuentra adscrita a la Vicerrectoría 
de Investigación y Extensión de la institución. La principal Estrategia utilizada son las 
encuestas, que a través de los instrumentos sistematizados que se realizan 
frecuentemente, se investiga la información personal y familiar historia académica 
competencias, plan de vida situación laboral aspectos generales de las actividades 
laborales de los recién graduados y satisfacción con los recursos ofrecidos por la 
universidad. 

6.1. CURSO BÁSICO EN PILARES DE MARKETING DIGITAL 2020 

En el mes de Mayo del 15 al 18 de junio 2020 se dictó en curso básico en pilares de 

marketing digital 2020en articulación del programa de Ingenierías de Sistemas con el 

objetivo “Retornando a la Universidad” y realizar actualización a los egresados, para 

egresados del programa de ingeniería Agroindustrial articulado con las Oficinas del 

Programa de Ingeniería Agroindustrial, asociación Asoegroupcsa y Egresados seccional 

Aguachica -Virtual Meet. 

      Figura 17. Curso básico en pilares de marketing digital 2020 
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6.1.1. Métodos de Actualización de Datos 

El actualizar permanentemente los registros de los graduados, en cuanto a 

ubicación, ocupación, correspondencia y desempeño laboral que permita, entre 

otros aspectos, establecer la pertinencia de los programas académicos.  La 

oficina de egresados viene utilizando una herramienta tecnológica 

sae.unicesar.edu.co y también se utiliza la página web del portal de egresados: 

Http:egresadosagua.unicesar.edu.co. 

Es importante manifestar que a lo largo de los años se ha logrado actualizar la base de 

datos hasta en un 90% como lo muestra la tabla 06 actualizaciones de base de datos de 

egresados por encima de la meta establecida que esta por el 50%. 

Cuadro 2. Relación de la actualización de base de datos de egresados 

AÑO 
Nº DE EGRESADOS CON 

REGISTRO ACTUALIZADO 
Nº TOTAL DE EGRESADOS DE 

LA UNIVERSIDAD 
RESULTADO 
INDICADOR 

2020-I 1416 1769 80,0% 

2020-II 1580 1769 89,3% 

2020-III 1611 1844 87,4% 

2020-IV 1747 1943 89,9% 

Por último, mediante este informe se dónde se presenta el logro de las metas de las 

actividades planeadas en el plan de acción de la vigencia 2020. 
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257. RESULTADO DEL SEGUIMIENTO A LOS EGRESADOS DE

INGENIERA AGROINDUSTRIAL 

7.1. MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN DE EGRESADOS Y ESTRATEGIAS 

INSTITUCIONALES DE CUALIFICACIÓN DE EGRESADOS EN LOS 

PROGRAMAS 

La oficina de egresados de la seccional Aguachica, utiliza como estrategias para realizar 

el seguimiento, la aplicación de encuestas en línea a los egresados que se encuentren 

en cualquier región geográfica del país y del exterior, la cual busca establecer un sistema 

de información actualizada que contenga datos básicos de los egresados, así como de 

su desempeño profesional y académico, estrategia evaluativa que posibilita el análisis 

del grado de pertinencia existente entre la formación recibida y la realidad de la región y 

del país, esto permite conocer las fortalezas y debilidades de los egresados en el proceso 

formativo de los programas académicos de la  Universidad, conllevando a la realización 

de encuentro de egresados anualmente  en donde las temáticas a desarrollar en cada 

uno de ellos responde a las necesidades y problemas detectados en ese estamento  por 

programa. 

7.2. POLÍTICAS PARA LA CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN POS GRADUAL 

DE LOS EGRESADOS. 

A través de recursos propios de la institución, o alianzas con otras instituciones de 

educación nacionales o internacionales. La Universidad dentro de su normativa 

contempla acuerdos que establecen lineamientos o políticas para la capacitación y 

formación pos gradual de los egresados mediante recursos propios y es así como: 

El Egresado de la Universidad Popular del Cesar que aspire al beneficio de exoneración 

del pago de matrícula para los programas propios de postgrado de la Universidad, debe 

cumplir con lo siguiente:  

- Estar inscrito y admitido en el programa de Formación Avanzada.

- El promedio mínimo de notas obtenido por el solicitante en el pregrado, para

acceder al estímulo será de cuatro (4.0)

La oficina de egresados viene ofreciendo para sus egresados cursos básicos, 

seminarios, talleres, como educación continuada donde la participación fue de 466 

participantes. 



 CONDICIONES INSTITUCIONALES – UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR SECCIONAL AGUACHICA

26
Cuadro 3. Relación de los cursos y seminarios para los graduados vigencia 2020 

Nombre de la actividad Asistent

es 

Conferencistas Fecha 

Curso básico en pilares de 

marketing digital 
24 

Esp. Carlos Alberto 

Mejía Rodríguez 

Mayo 15 al 18 

de junio de 2020 

Cursos básicos en Curso de 

manipulación de alimentos 
26 

Esp. Catherine 

Rodríguez 

Mogollón 

Diciembre 14 al 

23 de 2020 

Revisoría fiscal y la 

relevancia del dictamen del 

revisor fiscal 

72 

Mag. Néstor 

Mauricio Torres 

Cera 

Mayo 8 de 2020 

Seminario en Instructivo 

para acceder a las becas de 

Colciencias 

64 
Mag. Isaac Dodino 

Duarte 

Mayo 23 de 

2020 

Seminarios Salud integral en 

tiempos de cambio 
92 

Mag. Enny Liseth 

Oviedo Argumedo 

Agosto 06 de 

2020 

Seminario en Tendencias y 

desafíos de la gerencia 
108 

Mag. Beatriz 

Herrera Meza 

Agosto 12 de 

2020 

Seminario en Eficiencia 

energética para un futuro 

sostenible 

80 
Ing. Wilfer Manuel 

Quinceno 

Agosto 24 de 

2020 

Total Población 

Participantes 
466 

Fuente: Equipo de Egresados del Programa 

7.2.1. Estrategia de Fidelización. 

Consiste en brindar al graduado un portafolio de servicios y beneficios por medio de una 

propuesta de valor afín con sus necesidades e intereses que aporten al crecimiento 

personal y profesional, con el fin de mantener el vínculo académico y emocional con la 

Institución. El carnet profesional es el elemento clave que lo identifica como graduado de 

la institución y es el medio para acceder a estos servicios y beneficios. 

Además, desde los distintos estamentos universitarios, se da la participación en los 

Consejos y Comités Institucionales: Consejo Superior, comité académico de 

investigación; permitiendo retroalimentar los procesos institucionales en busca del 

mejoramiento continuo. Y desde las actividades académicas, Culturales, Artísticas y 
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27Deportivas, el egresado participa de actividades culturales, artísticas y deportivas en el 

marco de la agenda de la Institución o en la elaboración de iniciativas propias o por 

intermedio de las organizacionales a las cuales pertenezca (campeonatos deportivos, 

talleres de danza teatro, música y celebraciones). Se pueden evidenciar las actividades 

desarrolladas por el programa de egresados y la participación de egresados en 

actividades académicas y de recreación. 

7.2.2. Cursos básicos en Curso de manipulación de alimentos 

En el mes de Diciembre del 14 al 23 del año 2020 se dictó en curso básico en curso de 

manipulación de alimentos en articulación del programa de Ingenierías Agroindustrial con 

el objetivo “Retornando a la Universidad”, para egresados del programa de ingeniería 

Agroindustrial articulado con las Oficinas del Programa de Ingeniería Agroindustrial, 

asociación Asoegroupcsa y Egresados seccional Aguachica -Virtual Meet. 

Figura 18. Curso de manipulación de alimentos 

7.2.3. Seminario en eficiencia energética para un futuro sostenible 

El 24 de agosto 2020 se dictó Seminario en eficiencia energética para un futuro 

sostenible en articulación del programa de Ingenierías Agroindustrial con el objetivo 
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28“Retornando a la Universidad”, para egresados del programa de ingeniería Agroindustrial 

articulado con las Oficinas del Programa de Ingeniería Agroindustrial, asociación 

Asoegroupcsa y Egresados seccional Aguachica -Virtual Meet. 

Figura 19. Seminario en eficiencia energética para un futuro sostenible 

7.2.4. Curso de Seminario en Instructivo para acceder a las becas de 

Colciencias 

El 08 de mayo 2020 se realizó el curso Seminario en Instructivo para acceder a las becas 

de Colciencias se articulación del programa de Ingenierías Agroindustrial con el objetivo 

“Retornando a la Universidad”, para egresados del programa de ingeniería Agroindustrial 

articulado con las Oficinas del Programa de Ingeniería Agroindustrial, asociación 

Asoegroupcsa y Egresados seccional Aguachica –Virtual Meet. 
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Figura 20. Seminario en Instructivo para acceder a las becas de Colciencias 

7.2.5. Maratón de Donación 

El 27 de Junio del año 2021 se realizó una Maratón de Donación donde se articulación 

del programa de Ingenierías Agroindustrial pero haciendo participes los diferentes 

programas de la seccional y los egresados en general, con el objetivo De brindar ayuda 

a la comunidad en tiempo de Pandemia, haciendo extensión a una comunidad 

necesitada, jornada que dio resultados positivos y muy buena participación de los 

egresados. 
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Figura 21. Maratón de Donación 

7.2.6. Taller de Diseño de Experimentos para proyectos de grado, Charlas 

sobre régimen Ético para profesionales, Socialización los programas, 

proyectos y Servicio de la oficina.

12 de marzo de 2021 Reuniones virtuales, logrando socializar el taller, servicios del 

programa y orientación por COPNIA, con el objetivo Brindar orientación a los estudiantes 

y egresados del programa de Agroindustria, con la participación de 25 Egresados del 

programa de Agroindustria. 



 CONDICIONES INSTITUCIONALES – UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR SECCIONAL AGUACHICA

31

Figura 22. Taller de Diseño de Experimentos para proyecto de grado 
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328. SEGUMIENTO A EGRESADOS DE TECNOLOGIA

AGROPECUARIA 

8.1. PERTENENCIA Y VINCULACIÓN DEL EGRESADO A LA UNIVERSIDAD. 

La participación del egresado profesional en el gobierno y el desarrollo de la Universidad 

es una prioridad. La Universidad es una institución que aprende y por ello propiciará la 

vinculación y participación de sus profesionales en los diferentes Cuerpos Colegiados y 

demás espacios institucionales donde su contribución sea significativa y contribuya en 

los procesos de mejoramiento y desarrollo institucional. Así mismo, respaldará la 

promoción y creación de agremiación como un canal para incrementar la interacción con 

sus profesionales, Upecistas; todo lo anterior con miras a estimular e incrementar el 

sentido de pertenencia con la Universidad. 

También activará procesos tendientes a vincular al Egresado a la actividad docente, 

administrativa y demás proyectos donde sea viable su vinculación. Además de contar 

con la participación de los egresados contando sus experiencias profesionales y 

laborales enriquecen nuestros estudiantes en las aulas de clase.   

8.1.1. Conversatorio de experiencia laboral ofrecido por los egresados las 

aulas de clase 2017 

Figura 23. Conversatorios en las aulas de clase y eventos de los egresados 
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8.1.2. Experiencia laboral y profesional del programa de Tecnología 

agropecuaria. 

8.1.3. Capacitación y educación continuada 

Para nosotros como universidad nos interesa que el egresado siga capacitándose y 

actualizándose en las áreas correspondientes a su profesión venimos trabajando con los 

cursos básicos en educación continuada como una forma de actualizar sus 

conocimientos pero también nos permite actualizar datos para el impacto profesional y 

su entorno en el medio.  

8.1.4. Cursos básicos dirigidos a los egresados de la institución. 

Con gran satisfacción la oficina de egresados da por terminado los cursos básicos como 

estrategia de capacitación viene por tercer (3) año realizando los tres grupos de los 

cursos básicos en Excel Avanzado e importación y análisis de datos y el segundo en 

“Orientaciones para poner en marcha su idea de negocios, ventana de 

oportunidades a través del financiamiento de empresas privadas o públicas”. Que 

inicio el 17 de octubre y terminaron el 31 de noviembre del año 2019-II. Cumpliendo con 

las metas trazadas que era orientar a nuestros profesionales a la dinámica de la 

investigación y a su vez la utilización de herramientas que faciliten los procesos 

laborales.  
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34Orientado por los docentes ad honorem que le aportaron a un grupo de profesionales 

sus conocimiento como son el Esp. Ingeniero Carlos Alberto Mejía y la Dra. Erimar 

Carolina Bracho Colina.   

Se realizaron invitaciones a entes financieros para fortalecer las ideas de negocios de 

nuestros profesionales, se contó con la presencia de Crediservir Aguachica, Banco 

Agrario de Aguachica, y El fondo Emprender por el Centro Agro empresarial del Cesar 

de Aguachica presentando líneas de créditos y financiación.  

Se obtuvo una muy buena convocatoria a través de una inscripción en línea con  un total 

de 103 inscritos y aprobados que cumplieron con las horas y los requisitos que la 

Universidad exige para estos cursos fueron 40 en total de participantes en los tres (3) 

grupos que fueron certificados,  se observó que estos cursos es una forma directa de 

realizar actualización de datos y a sus vez se obtiene el acercamiento de nuestros 

profesionales con el alma mater.  

La convocatoria se realizó a través de redes sociales, correo institucional y también se 

le dio participación a un pequeño grupos de personas que estaban interesadas para 

promover la proyección social. 

A continuación presento a través de una ilustración el número de participantes, por 

cursos básicos. 

8.1.5. Conversatorio de experiencia laboral “Semana del Egresado Exitoso”  

La Universidad Popular del cesar Secciona Aguachica, a través del Programa de 

egresados viene haciendo visible el perfil profesional y laboral de sus egresados a través 

de eventos conmemorables desarrollado al interior de las aulas de clase. 

Es motivo de orgullo para la Universidad contar con la participación en la semana del 

egresado exitoso y llevar a nuestras aulas de clase toda su experiencia; para que 

nuestros estudiantes puedan tener conocimiento del impacto que nuestros egresados 

tienen en el ámbito laboral, empresarial y como emprendedores.  Con este conversatorio 

tuvo como finalidad enriquecer y motivar a nuestros futuros profesionales como ha sido 

su recorrido y nivel de ascenso dentro de la empresa que usted hoy por hoy representa. 

Es así, como a Institución quiere darle reconocimiento aquellos egresados que por su 

desempeño laboral y profesional merecen ser reconocidos en la “Semana del egresado 

exitoso”.   

El pasado 12 de junio de 2019 se dio inicio el conversatorio de experiencia laboral con la 

semana del egresado exitoso y termino 14 de junio con la participación de tres invitados 

egresados como fueron Ángel Alfonso Gómez Clavijo del programa de Administración 

de empresas y la doctora Diana Patricia González Pérez del programa de Contaduría 

Pública, terminando con el tecnólogo de Agropecuaria Javier Ropero Sánchez el cual 
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35vienen de laborando con empresas de la región.  Se cumplió con el objetivo de fortalecer 

perfil profesional del egresado con estudiantes de Contaduría Público, administración de 

empresas y tecnología agropecuaria en sus salones de clase. 

Cuadro 4. Participante en la semana del egresado exitoso 

invitados Actividad 

laboral 

empresas programas 

JAVIER ROPERO SÁNCHEZ 
Asesor 

comercial 
Unión Agro S.A 

Tecnología 

Agropecuaria 

8.1.6. Capacitación y educación continuada 

Para nosotros como universidad nos interesa que el egresado siga capacitándose y 

actualizándose en las áreas correspondientes a su profesión venimos trabajando con los 

cursos básicos en educación continuada como una forma de actualizar sus 

conocimientos pero también nos permite actualizar datos para el impacto profesional y 

su entorno en el medio.  
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368.1.7. Cursos básicos dirigidos a los egresados de la institución. 

Con gran satisfacción la oficina de egresados da por terminado los cursos básicos como 

estrategia de capacitación viene por tercer (3) año realizando los tres grupos de los 

cursos básicos en Excel Avanzado e importación y análisis de datos y el segundo en 

“Orientaciones para poner en marcha su idea de negocios, ventana de 

oportunidades a través del financiamiento de empresas privadas o públicas”. Que 

inicio el 17 de octubre y terminaron el 31 de noviembre del año 2019-II. Cumpliendo con 

las metas trazadas que era orientar a nuestros profesionales a la dinámica de la 

investigación y a su vez la utilización de herramientas que faciliten los procesos 

laborales.  

Orientado por los docentes ad honorem que le aportaron a un grupo de profesionales 

sus conocimiento como son el Esp. Ingeniero Carlos Alberto Mejía y la Dra. Erimar 

Carolina Bracho Colina.   

Se realizaron invitaciones a entes financieros para fortalecer las ideas de negocios de 

nuestros profesionales, se contó con la presencia de Crediservir Aguachica, Banco 

Agrario de Aguachica, y El fondo Emprender por el Centro Agro empresarial del Cesar 

de Aguachica presentando líneas de créditos y financiación.  

Se obtuvo una muy buena convocatoria a través de una inscripción en línea con  un total 

de 103 inscritos y aprobados que cumplieron con las horas y los requisitos que la 

Universidad exige para estos cursos fueron 40 en total de participantes en los tres (3) 

grupos que fueron certificados,  se observó que estos cursos es una forma directa de 

realizar actualización de datos y a sus vez se obtiene el acercamiento de nuestros 

profesionales con el alma mater.  

La convocatoria se realizó a través de redes sociales, correo institucional y también se 

le dio participación a un pequeño grupos de personas que estaban interesadas para 

promover la proyección social. 

A continuación presento a través de una ilustración el número de participantes, por 

cursos básicos. 
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37Figura 24. Excel Avanzado grupos 01-02 de 2019 

8.1.8. Compartiendo experiencias con egresados 

Compartiendo experiencias con estudiantes de 1 y 2 semestre de los diferentes 

programas por Meet, Se contó con la intervención de ingeniero Agroindustrial y mg. Isaac 

Dodino Duarte el 09 junio de 2021, con la participación de 120 Egresados y estudiantes 

de los diferentes programas de la institución.  

Figura 25 Compartiendo con egresados 
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