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5.2 Descripciton de la prestacidon del servicio seccional Aguachica
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PLAN DE SERVICIO AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS v3 Mod 160819

1.1, = 2] administrativa, b
Cesignar &l comite | designa comata de Director da S W
de autcevaluackin ¥ | auvloewvaluacion v la departarmenta /o Wicarmactona deal ey
la conformacion del | conformacicon del Coordinador de seczional -e-qmuip-n-“ d-_f'"
aquipo B da ) de prograrms aus Iuacidn
autosvaluacicn auvtoaewaluscian de
scuardo a I=
Autosvaluacicn resolucitn Rectorsl
Programar cada wuna _—
JIE_EI_:hI-n-H e | @ @5  actividades . . dET:t?rE:m
S de | SEscritas an el Coordinador del Crirector de i
:'mn.“_“g:ul - de | Sronograma de Equipo de o ranto autoevaluascitn
o L boev | L= CaGan actividades de = i ‘o ordinador diligansimde
ai auvtoawaluacidn  2n el die= prograrma ¥
ispuests por la | o s . aprobado por el
institwcidn. “'i'n"‘:.l.m' :'d:“mn po Comité de
- Aubtoswvaluscian
1.3 Frogramar rauniconas
Sociskizar el ::nn;m"m'ﬁ“ =l Actas y listados
grama de Drirector da
ama de sctividades de Coordinadar d ool Y de asistencia
actividades de . Equipo de epana que svidencis la
o auvtoaewaluscidn ‘o Coordinador o H
Autoevaluacsdn con e il m T Autoa O I MR socializacagn
los estamentos del | ZSDSIDUESSE o prog sensimlcacsn
programa. di=l programs.
El Coordmador del
mmna hars
saguinmiemnto al
cronagranma de
actividadas de
auvtoaewaluscian
asaegurando I
realizacicn de cada Director de Sctas y histado
wma d= las actividadas departarmentoe S de= de asistencia y
1.4, =m o= tiempas Coordinador de o ranto otras evidenciss
Ejecutar cada una | descritos l= programa ‘o ordinador guwe den cuenta
de las actividades | participscidn e FY die= prograrma d= las
de Autoewsiuscidn. comunidsd académica Coordinadaor del actividiadias
el programa. Equipo de Comite de desarrolladas de
Dejando la= Ayurbos Autoevabuacion scuardo al
evidencias da cada cromograma de
Awvtoevaluacion wna de las actividade=s actividadas de
di=sarralladas, talas autoevaluacadn.
COMm:
Ponderscidn de
factaras "

INSTITUCIONAL




h UNIVERSIDAD

Popular del Cesar

autas ig
1.5, te=nienda  &n  cusnta Coordinador dsl Crirector de Infarme de
Elaborar informe de | P2dos los  insumos Equipa de _ degparamsanio Autaewaluscidn
Avtoewalumcisn obtenidos (=1 el Autoewaluscidan ‘o Coordinador diligenciado y

desarralla del de programa seeializado.

Procesao, los=

parametros de la nuu

e :lul-nmh.l:l-:l-nn

establecid

oficina de .ﬁ-Hl:.ﬁ-Dl.ﬁ-

Determinar las
1.8 debilidades de los

Tk factares, Drirector Pla

E"_':'“"'i:‘m:"'“ 9& | caractensticas. o Coordinadaor del dmu'u:'l.ln mﬁ,:n::’ﬂm
I:IH:H:II.JI:HJ:II de I-II ﬁ:g"ﬂd':"" e dl: M&Eﬂm to Coordinador dlll-u-nmdu- en el
autoc=valuacian de s Bt GG W del de programa ||-|..-|;-”.m;-|.|.¢|.:|.|-|II':I I
pregrams. programa  y  elaborar =

plan de mejoramienta.

El Director | del

programa. enviara a la

Crficing de ARCADLA Concepto
1 ghune de Pneselt | owemeras | ARSHBES, | TSR

N W ESAMD irecior ¥ 3
Colieaar ol oreple | universitario. el Flan |  deparnamento /o oficing de ARCADLA y
LEcnicos ente o las | 9= Mejoramisnio del Coordinador de planeacidn aficina de
"'"'el'ﬂ"“-l;" L amMa, para  gue pragrarna desarrollo planeacicon y
ndientes anralan o= universitano desarralla

SErrespondi= reguerimientos uniwersitaric.

cantemplados =n =l

niu'--
1.8 Concertar con e2quipa de Equipo de
las dependencias .ﬁ-vl.rm-lv-lll.l-mun del Autoewvaluscidn
rllnlp-u-lunl:llnl-. el | programa, I-I-'l'-lh-ﬂ-:-r-l del programa wicerrecior Actas de
alcance ¥ | reunicnes con = . SONCETACHN Con

B . e . = Secciomal ;

1 Autoevaluacion raterializacidn de | oficinas responsables Direccidn las aficinas
cada wna de las | de la sjecucedn de las Acazdemicas responsables.
actividades, =n las | actividades descritas
cuales Esten | emn el plan de Direcior de

INSTITUCIONAL




UNIVERSIDAD

Popular del Cesar

4R

majorarmiento.

departamento /o
Coordinadar de
pragrams

El consajo de

Wn o=

Dacants.

pian | oo e | programa, revisa que adminiatrativo
"m'“nr.'.nﬂ.m ael Mejoramienta Sea Coordinadar de pg;“pll Ir!:': ::I
:n.:-n:limim al | coherante, reakzable =ma rama,. que
o —p— de | ¥ == ajuste a las | Coordinador del g g T
prngrnjnu para su w 'I'lm:'l.’u'n de d-l:l Eﬁ'."'i""':' de Consaps de socializacidn y
rewision ¥ ajustes, ama ¥ programa revisian del plan
- - - Frogr de mejoramiento
A resentar
;f::m de awal d.-:l-.tl El Conssjc académico Direccidn Acho
r . estudia, analiza ¥y ica . administrativa
mejoramients del | o o2 el Plan  de ":':ni“'.n gue avala =1 Plan
:mm al Meaejoramienta del “Wicarrachonia Acadamica. de Mejoramésnta
I::nni-jnl Programa academica Sectional del pragrama.
=28
El diractar de
ama w ‘o . .
1.11. Realizar | Coordinadar d-: WE""'":,“H?.‘:;‘;
lanto programa., nar Director de Diirector de evaluacicn

p-qﬁdm:lm:lm de | seguimienta & cada | 4. aqamento fo departamanio radicada an el
Mo . . ":“‘:::f"'“‘“d:: Coordinador de ‘o Coordinador micrasitic
S =eg programa de programa dispuasta por la
ll-ﬂhll_ﬂlﬂl:l par la m _n:lt Filan de Universidad.
Incs bt cagan. Meajoramienta

establecido  por  la

Institwcion
1.12. Inchsién doe | E '::““' "'I,:
la= sctividades | EEEERN0, Y 4e
propias del Plan de . .

joramients, gue | PrO@rama., incluird ) Evidancia da
asi lo amerita, en el Mﬂ" an  las Director de Director Inclusidn de
Plan de Accion ud“.l ""l l"' dos p';_""ﬁ deparamenta fo Académico ¥ actividadas an
Euﬁh.nm. FPlan Inetitueidn - Coordinador de wicerrectona mﬂmtnm
peratvo anual de titcian, programa e —— nes

inwersiones (POl | Sttividades e establecidas par

mECesarias raquarnd la Institucidn.

INSTITUCIONAL




uh UNIVERSIDAD
0 Popular del Cesar

EQUIPOS DE AUTOEVALUACION
RESOLUCION 012 DEL 20-11-2019

EQUIPO | FACTORES AUTOEVALUACION- RESOLUCION 012 DEL 20 NOV 2019 |DOCENTE RESPONSABLE
FACTOR CONTADURIA PUBLICA

1|MISION RAFAEL GALVIS
1|PEI RAFAEL GALVIS
1|ESTUDIANTES RAFAEL GALVIS
3|PROCESOS ACADEMICOS YULIETH LOPEZ
3(VISIBILIDAD INTERNACIONAL-INVESTIGACION YULIETH LOPEZ
3[INVESTIGACION YULIETH LOPEZ
2|BIENESTAR INSTITUCIONAL GLADYS ARIAS

2|PROFESORES GLADYS ARIAS

4| ORGANIZACION, ADMON Y GESTION JAIRO NARVAEZ
4|[EGRESADOS JAIRO NARVAEZ
4|RECURS0S FISICOS Y FINANCIEROS JAIRO NARVAEZ
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EQUIPOS DE AUTOEVALUACION
ACTUALIZADOS

EQUIPO REGISTRO CALIFICADO DOCENTE RESPONSABLE
FACTOR CONTADURIA PUBLICA

1|DENOMINACION RAFAEL GALVIS
1|JUSTIFICACION RAFAEL GALVIS
1|ASPECTOS CURRICULARES YULIETH LOPEZ
3|ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS YULIETH LOPEZ
3[INVESTIGACION ICA YULIETH LOPEZ
2|RELACION CON EL SECTOR EXTERNO GLADYS ARIAS

2|PROFESORES GLADYS ARIAS

4|MEDIOS EDUCATIVOS JAIRO NARVAEZ
4|INFRAESTRUCTURA FISICA 'Y TECNOLOGICA JAIRO NARVAEZ
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CRONOGRAMA AUTOEVALUACION- CONTADURIA PUBLICA 2020
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CRONOGRAMA DE AUTOEVALUACION PARA PROGRAMAS ACADEMICOS - CONTADURIA PUBLICA
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

ACTIVIDADADES

SECCIONAL AGUACHICA Fecha de inicio: 24 de Febrero de 2020
Responsable: DIRECCION ACADEMICA Fecha de finalizacion: 02 Mayo 2020
SEMANAS
0o | 1 | 2 3 1 5 6 7 8 9
SEMANAS

DILIGENCIAMIENTO DE CONDICIONES INICIALES, SOCIALIZACION DEL MODELO DE AUTOEVALUACION, PONDERACION ¥ REVISION DE INSTRUMENTOS

Designacion del equipo y definicidn del cronograma

Socializacidn del modelo con el equipo de autoevaluacian

Revisidn y ajustes de instrumentos

APLICACION DEL MODELO DE AUTOEVALUACION

Ponderacidn y justificacian

Aplicacion de instrumentos de autoevaluacion

|dentificacion, recopilacion y calificacidn de documentos

ELABORACION Y SOCIALIZACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION Y DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

Analisis e interpretacion de los resultados

Elaboracidn del informa final

Elabaoracion del plan de mejoramienta

10

Socializacidn de los resultados de autosvaluacidn v del plan de
mejoramiento

"

Ajustes del Informe y del Plan de Mejoramiento

v

APROBACION DEL PLAN DE MEIO

RAMIENTO

Y

FINALIZAC

10N DE RADICACIO

N DEL

INFORME DE AUTO

EVALUACION

12

Aprobacidn del plan de mejoramiento por el Consejo Académicoy el
Superior

13

Finalizacion de la Radicacidn en |a plataforma SACES CNA




